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Introduction

Enfin I’été! Nous espérons que vous pouvez tous en
profiter un peu. Comme vous pourrez le constater
dans ce bulletin, votre association est demeurée
active au cours des derniéres semaines.

Le maintien d’une association comme la ndtre est
une tache continuelle et surtout demande I’apport
de chacun de vous, par le biais de votre présence
aux activités bien entendu, mais également par les
idées que vous pouvez y apporter a tout moment
en prenant quelques minutes seulement de votre
temps pour nous les communiquer. Nous savons
gue vous étes tous bien occupés, y compris ceux
qui s’occupent de maintenir votre association et
vous proposent des activités intéressantes.

Alors, si vous entrevoyez un sujet de conférence qui
serait étre d’intérét pour les membres, nous vous
invitons a partager avec nous le titre et le nom du
conférencier. II en va de méme pour toutes
activités qui pourraient étre organisées de méme
que des endroits pour les tenir. Vous pouvez
envoyer toutes ces suggestions a tout moment a
votre président (mpoulin@rsslex.com) qui saura les
communiquer a I’exécutif. Nous avons besoin de
vous, vos idées et vos suggestions de formations et
activités, et espérons que Vvous saurez Vous
manifester.

Veuillez prendre note que ALA UNE fera relache en
aodut.

Merci et bon été a tous.

Votre comité exécutif

Tournoi de golf 2004

J’aimerais premiérement vous annoncer que Linda
Martin de Davies Ward Phillips & Vineberg a
gentiment accepté de se joindre au comité
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organisateur de votre tournoi de golf 2004. Merci
Linda.

J’aimerais profiter de I’occasion pour remercier
Max Masi de McCarthy Tétrault pour son implication
dans I’organisation de notre tournoi pour les saisons
2002 et 2003. Merci Max.

N’oubliez pas de vous inscrire a notre tournoi de
2004 qui aura lieu le 30 aodt prochain au club La
Providence de Ste-Hyacinthe. Si vous avez besoin
d’information, n’hésitez pas a communiquer avec
un des membres du comité organisateur et j’ai
nommé, Nicole Allard, André Beaupré, France
Bussiére, Linda Martin et Michel Poulin.

ALA Québec-25° anniversaire

Dans le cadre du 25¢ anniversaire de votre
association, nous aimerions préparer un numero
spécial du journal. Comme pour le moment nos
demandes d’anecdotes, photos, potins, histoires,
etc., n’ont pas donné de résultats, cette demande
se veut notre derniére tentative. Que le tout soit
arrivé il y a un an, cinq ans, dix ans ou vingt-cing
ans, SVP, prenez quelques minutes pour partager
de bons ou mauvais moments avec I’ensemble des
membres de notre belle association.

Merci de faire parvenir le tout a André Beaupré
(abeaupre@mmmfjuris.com) avant le 13 ao(t.

N’attendez pas a la derniere minute. Faites le
aujourd’hui méme.

Formation

ALA-Québec a récemment signé une entente
avec une firme de formation en ligne, soit Edu-
performance. Cette entente permet aux cabinets
membres de profiter d’un rabais de 50% sur les tarifs
réguliers de formation. Un lien spécial, soit
« formation », dans le menu de gauche, a été
ajouté a ce sujet dans notre site internet




(http://www.alaquebec.org/).

Le code d’accés qui vous permet d’obtenir le
rabais de 50%, vous sera fourni sur demande
seulement. Comme nous partagerons tous le méme
code, il est trés important que celui-ci demeure en
tout temps confidentiel et soit utilisé par une seule
personne par bureau. Pour obtenir ce code ou de
Ilinformation sur le fonctionnement, veuilez
communiquer avec Michel Poulin
(mpoulin@rsslex.com) a partir du 26 juillet.

Nouveaux membres

Roch Bénard, directeur administratif
Blake, Cassells & Graydon

Stéphane Faucher, directeur général
Bernard Brassard

Lise Gagné, directrice, ressources humaines
Brouillette Charpentier Fortin

Sondage

Déjeuners-causeries

Aprés quelques semaines de recherche, nous
pouvons vous annoncer que les déjeuners-
causeries auront lieu, du moins pour la prochaine
saison, au Club St-James situé au coin de René-
Lévesque et Union. Nous quittons le Club Mont
Royal a regret mais I’association, qui absorbait une
perte d’environ 25 $ par personne par événement,
ne pouvait se permettre une telle dépense.

Nous croyons retrouver le méme standard de
qualité au Club St-James, a meilleur prix. Nous
espérons que ce changement ne vous causera pas
d’inconvénient.

Activités internationales

ALA Webcast
21 septembre 2004 12h a 15h30
Michel Poulin 514-393-4036

ALA Region 5 Conference

1 octobre 2004

Seattle, WA

Michel Poulin (514) 393-4036

Comme vous l'avez certainement constaté, le
sondage sur les avantages sociaux est maintenant
disponible. Pour ceux qui ont participé et qui ne
I’auraient pas encore recu, veuillez communiquer
avec la responsable des sondages, Nicole Allard
(nallard@woods.qc.ca).

J’aimerais remercier grandement tous ceux qui ont
participé a I'aboutissement de ce grand projet soit
Rita Apa de McCarthy Tétrault, Jocelyne Langlois
de Heenan Blaikie, Sylvie Lambert de Langlois
Kronstrom Desjardins mais surtout Nicole Allard et
Julie Gamache de Mendelsohn qui ont consacré
beaucoup de temps pour nous remettre un produit
de qualité. Merci mesdames.

Le coin des lecteurs

La pratique Iégale mobile — au-dela du courriel
par Dan C. Felean, Technologies PensEra

De nos jours, le travail est de plus en plus “mobile,”
et en particulier dans le domaine légal. L’avocat
doit souvent se déplacer pour des réunions avec
ses clients, des négociations, ou des audiences. Par
contre, ses clients s’attendent a pouvoir le rejoindre
en tout temps et obtenir des réponses rapides et
détaillées. Comment faire ?

Grace au progres technologique, I'avocat peut
rester en contact partout et en tout temps. Les
nouveaux appareils portatifs (c.a.d. BlackBerry,
Treo 600) permettent a I'avocat d’envoyer et de
recevoir des courriels, de consulter le calendrier, et




de faire des appels, augmentant ainsi sa
disponibilité et sa mobilité de fagon considérable.

Le courriel n’est que le début du potentiel mobile
de I’avocat. Une stratégie de gestion de la mobilité
doit maximiser la valeur du professionnel pour ses
clients et son entreprise. Les deux ingrédients
essentiels sont le savoir et le temps: leur saisie et leur
gestion, partout et en tout temps, servent a
transformer I'investissement technologique en
créateur de revenus et en avantage concurrentiel.

Le Temps - La monnaie de base

Le temps est la base du travail effectué, des
honoraires, et de la rémunération. Malgré cela, le
travail hors du bureau est souvent sous-estimé, mal
décrit, ou oublié a cause des délais de saisie. Les
résultats incluent une perte de revenus, le travail en
double, et des journées plus longues.

Un systeme simple de saisie du temps sur un
appareil portatif aide I'avocat a maximiser ses
efforts, tout en Ilui permettant d’augmenter sa
productivité et sa précision, et ainsi augmenter ses
revenus. La saisie de seulement quelques minutes
supplémentaires par jour aide I'avocat et le
cabinet a récupérer rapidement I’'investissement en
technologie mobile.

Le Savoir - L’actif indispensable

Plus un avocat en déplacement peut utiliser son
savoir et celui de ses collegues, plus il ou elle
augmente sa productivité et sa valeur pour le
cabinet et ses clients. L’activité hors du bureau est
une grande source de données “utilisables” de
savoir a propos de la clientéle, des dossiers, de la
pratique l|égale, et des opportunités d’affaires.
Quand I'avocat sur la route peut saisir I'information
rapidement sur son appareil portatif, toute I’équipe
tire des avantages immédiats du savoir accru.

Une source riche

L’activité sur la route peut étre une riche source de
valeur pour le cabinet d’avocats. La saisie du
temps et du savoir par les avocats sur la route
améliore leur productivité, le service a la clientéle,
ainsi que le processus décisionnel. Toute I’entreprise

en retire des avantages concurrentiels, et le “retour
de 'investissement mobile” est accéléré.

Dan C. Felean est un avocat et un directeur des
Technologies PensEra (www.pensera.com),
développeur de TimeKM,

© 2004 Technologies PensEra

Inscription

Pour vous inscrire ou obtenir des informations
supplémentaires, veuillez contacter la personne
responsable de [I'activité. Pour ce qui est des
activités internationales ou des conférences
téléphoniques, veuillez consulter directement le site
de I’ALA International au www.alanet.org

Comment nous joindre

ALA Québec

Case postale 433

Succursale B

Montréal (Qc) H3B 3J7

Courriel : information@alaquebec.org
Site Internet : http://www.alaquebec.org




