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Introduction

Chers membres,

C’est avec beaucoup d’enthousiasme que j’entame
mon mandat a la présidence de notre Association.
Je profite de cette occasion pour remercier notre
président sortant, Michel Poulin, qui a fait un
excellent travail.

Nous avons eu un été magnifique, lequel est déja
terminé. |l faut maintenant retourner a nos taches.
Cette année encore, les membres de I’exécutif
rassembleront leurs idées et connaissances afin
d’organiser des activités et des déjeuners qui
répondront, je I’espére, aux besoins de tous. Sachez
gue nous sommes toujours ouverts a vos suggestions,
gue ce soit pour un sujet de conférence, une activité
ou un endroit pour I’organisation de celle-ci.

Le succes de notre Association dépend de
'implication de plusieurs de ses membres qui
investissent volontairement temps et efforts. Nous
sommes continuellement a la recherche de
nouveaux bénévoles, alors si vous désirez vous
impliquer davantage, vous étes les bienvenus.

Pour I'année 2005-2006, notre Association aura
comme but ultime la formation de ses membres. De
plus, I’organisation du congrés national qui aura lieu
a Montréal en mai 2006 nécessitera un travail
important. Pour votre information, la personne
contact entre notre chapitre et ALA International
pour I’organisation de cet événement est Michel
Farrah.

L’un des buts de ALA International pour 2005-2006 est
d’atteindre 10,000 membres. En tant que chapitre,
nous continuerons de développer des moyens afin
de faire connaitre notre Association et de recruter de
nouveaux membres.

Plus vous vous investissez dans notre Association, plus
votre cabinet en retirera des bénéfices et, par le fait
méme, Vous vous surpasserez personnellement dans
votre carriere.

Votre comité de direction

Réunions du mois

REUNION COMITE EXECUTIF

14 septembre 2005, 12ha 14 h
Léger Robic Richard

Manon Brosseau - 514 987-2720

REUNION COMITE DES FINANCES
19 septembre 2005, 12h a 14 h
Fraser Milner Casgrain

Pierre Pinard - 514 878-8897

SEPTEMBRE 2005

Tournoi de golf
TOURNOI DE GOLF 2005

Le coup d’envoi de la saison 2005-2006 est
maintenant chose du passé. Notre tournoi de golf,
qui souligne a chaque année la reprise des activités
de ALA Québec, a eu lieu le 29 aolt dernier.
Contrairement a ce que nous avons vécu l’'an
dernier, 2005 nous a réservé une température
presque idéale pour jouer. Un peu humide mais au
sec du moins.

Au rendez-vous, 120 joueurs dont 40 membres et 80
fournisseurs. Pas facile de faire des équipes pour
plaire a tout ce monde. Aprés quelques réactions
parfois agressives et quelques remaniements de
quatuor (il faut bien remplacer les absents) c’est le
départ vers 12h30. Contrairement a ce que plusieurs
peuvent penser, le fait de ne pas savoir jouer n’est
pas un handicap pour notre tournoi. La formule «
Vegas » est en fait la clé pour s’assurer que tous ont
du plaisir lors de cette journée. Une annonce d’un
commanditaire a un trou, une charade d’un
commanditaire caché a un autre, un magicien au
trou #3 qui, par son talent incontestable, en étonne
plus d’un, le lunch et une « petite frette » aux 4¢ et
15e trous, les joueurs ont vraiment I'air de s’amuser.
Quelle belle journée !

Aprés plus de 5 heures de jeu, c’est le cocktail. Huit
personnes, dont 2 membres se joignent a nous. Notre
magicien fait encore de ses prouesses. Au souper,
c’est le temps de faire des gagnants. Plus de 7 500 $
sont remis en prix de toutes sortes; vous trouverez
d’aileurs en annexe la liste des chanceux. Et
finalement, comme tous doivent partir avec un
cadeau, ALA Québec remet a chacun un ouvre-
bouteille qui arbore notre logo.

En conclusion, et nous espérons que vous partagez
notre point de vue, le tournoi 2005 fera partie des
succes. Pour ceux qui aimeraient partager avec
nous leurs commentaires, positifs ou négatifs, nous
vous invitons a nous les faire parvenir. Soyez francs,
nous réalisons cet événement pour vous et pour nos
fournisseurs. Vous pouvez communigquer avec ’un
des organisateurs de 2005 soit : Nicole Allard, André
Beaupré, Linda Martin ou Michel Poulin.

Avant de vous laisser, le comité exécutif tient a
souligner I’excellent travail du comité organisateur
du tournoi 2005. Merci de votre implication et de
votre temps.

Vous trouverez jointe a cet envoi la liste des
commanditaires. Si notre tournoi de golf est une




réussite, c’est grace aux membres et a leur présence
mais également grace a nos commanditaires et leur
grande générosité. Les fonds amassés durant cette
journée nous permettent de survivre et d’offrir des
bourses d’études importantes a chaque année.
N’hésitez pas a faire appel a eux et surtout, si vous en
avez Il'occasion, a les remercier pour leur
participation.

A I’année prochaine,

Le comité organisateur

VOos comités

Connaissez-vous la mission de votre comié des
ressources humaines?

Il organise, pour vous, des rencontres mensuelles sous
forme d’ateliers de discussion ou de formation avec
des conférenciers afin d’échanger sur les différents
sujets d’actualité touchant la gestion des ressources
humaines, I’objectif étant de donner des outils aux
gestionnaires.

Au cours de la derniere année, nous avons présenté
les sujets suivants :

e La prévention et le dépistage des
problémes de santé mentale

¢ Le harcelement psychologique au
travail

e Le syndrome du vautour
e Les pratiques gagnantes pour attirer et
retenir le talent
e Lestendances en rémunération
Vous aimeriez connaitre les sujets tout aussi
captivants proposés pour la prochaine saison? Les
VOiCi :
¢ Un atelier de formation sur les troubles
de personnalité
¢ Le nouveau régime d’assurance
parentale (en vigueur dés janvier
2006)
e La gestion du changement
o Et d’autres sujets a venir
Des sondages portant sur les conditions de travall,
politiques ou pratiques administratives sont
également réalisés auprés de vous, nous permettant
ainsi de connaitre la réalité de notre secteur
d’activités.
Vous avez le golt de participer et de nous faire des
suggestions? Nous avons toujours besoin de sang
frais!
N’hésitez surtout pas a vous inscrire a ce comité, le
remue-meéninges sera d’autant plus stimulant!
Au plaisir de vous rencontrer !
Sylvie Lambert
Présidente du comité ressources humaines

Nouveaux fournisseurs

ADARIS Technologies
Experts en réseaux informatiques

Activités internationales

Il n’est pas trop tard pour vous inscrire ; la conférence
régionale pour les régions 1 et 2 aura lieu les 23 et 24
septembre 2005, a Washington D.C. Pour plus
d’information sur la conférence, visitez le site de ALA

International au www.alanet.org.

Cette année I’Association a octroyé par tirage au
sort quatre (4) bourses de 750 $ pour la conférence
régionale. Les heureux gagnants sont Martine St-
Pierre du cabinet Léger Robic Richard, Jovite
Brousseau du cabinet Desjardins Ducharme Stein
Monast, Michel Poulin du cabinet Robinson
Sheppard Shapiro et Rock EBnard du cabinet Blake
Cassels & Graydon.

Félicitations a tous nos gagnants

Conférence téléphonique

How to treat the top 10 HR headaches
14 septembre 2005, 14 ha 16 h

Endroit : & déterminer

Manon Brosseau 514-987-2720

Inscription

Pour vous inscrire ou obtenir des informations
supplémentaires, veluillez contacter la personne
responsable de [I'activité. Pour ce qui est des
activités internationales ou des conférences
téléphoniques, veuillez consulter directement le site
de ALA International au www.alanet.org

Comment nous joindre

ALA Québec

Case postale 433

Succursale B

Montréal (Qc) H3B 3J7

Courriel : information@alaquebec.org
Site Internet :  http://www.alaquebec.org




