Introduction

Chers membres,

Nous terminons la premiére partie de notre saison a
I'arrivée des fétes. Nous profitons donc de
I'occasion pour vous souhaiter de fres joyeuses
fétes et pour vous offrir nos meilleurs voeux pour
I'année qui s'annonce.

Nofre cocktail de Noél qui a eu lieu le mardi
4 décembre au Cavali fut un franc succes. Cette
activité populaire nous a permis d'échanger entre
nous et avec nos fournisseurs dans une ambiance
plaisante. Lors de cet événement, I'Association a
fait tirer plusieurs prix de présence ainsi que six
bourses de 1500 $ pour la Conférence Nationale
qui aura lieu du 5 au 8 mai 2008 & Seattle. Il y a eu
tirage de I'une de ces bourses parmi les membres
de I'exécutif et le gagnant est Jocelyn Caron du
cabinet McCarthy Tétrault.

Les cing autres gagnants sont :

Nicole Allard, Woods

Solange Goulet, Fraser Milner Casgrain
Chantal Fortin, Stikeman Ellioft

Lynda Laroche, De Grandpré Chait

Allan Cameron, Robinson Sheppard Shapiro

En cas de refus d'une bourse, des noms déja tirés
sont en réserve.

Au plaisir de se revoir en 2008
Votre comité de direction

Comité des sondages

ALA Québec, avec le concours de Saucier Conseil,
a livré en septembre et en octobre 2007 les résultats
de notre enquéte sur la rémunération de méme
que de celle sur les conditions de travail, les
avantages sociaux et les pratiques administratives.
Cette année encore nous avons pu compter sur la
participation d'un nombre important de cabinets
pour ce sondage.

DECEMBRE 2007

Nous avions formé deux sous-comités chapeautés
par Sylvie Lambert et Nicole Allard afin de mener &
bien ces enquétes. ALA Québec tient a souligner
leur contribution et celle des membres qui se sont
joints & ces deux sous-comités pour le travail
accompli.

Sous-comité
rémunération:

Rita Apa, McCarthy Tétrault

Sylvie Lambert, Langlois Kronstrom Desjardins
Jocelyne Langlois, Heenan Blaikie

Denise Ouellet, Stikeman Ellioft

Helen Tuitt, Borden Ladner Gervais

responsable de I'enquéte sur la

Sous-comité responsable de
conditions de travail:

Nicole Allard, Woods

Jackie Chan, Stikeman Ellioft

Mireille Dufault, McCarthy Tétrault

Sylvie Lambert, Langlois Kronstrom Desjardins
Liette Landry, Miller Thomson

Marie-Josée Larivée, Heenan Blaikie

Janylene Turcotte, McMillan Binch Mendelsohn

I'enquéte sur les

Activites locales

COMITE EXECUTIF

4 décembre 2007, 14h a 16 h
Restaurant Sho-Dan

Serge Bouthillier, 514-878-3081

COMITE DES SERVICES INTERNES

6 décembre 2007, 12h a13 h 30
Heenan Blaikie

Micheline Latourelle, 514-392-9513

Comiteé la releve

Consciente de la situation du marché de I'emploi
et surtout du manque de candidats(es) pour
combler les postes d'adjointes juridiques qui seront
laissés vacants par le départ a la retraite d'un
nombre important de personnes au cours des




prochaines années, votre association a créé un
groupe de fravail pour analyser la situation et
recommander des actions 4 prendre. Les
personnes suivantes se sont jointes au sous-comité
de lareleve :

Nicole Allard, Woods

Suzanne Boyd, Ogilvy Renault

Jackie Chan, Stikeman Elliot

Diane Lamy Godoy, Ogilvy Renault

Julie Langer, Blake, Cassels & Graydon
Sylvie Lambert, Langlois Kronstréom Desjardins
Marie-Josée Larivée, Heenan Blaikie

Nouveaux membres

Sylvie Des Ruisseaux, directrice administrative
De Grandpré Joli-Coeur S.EIN.C.R.L.

Marie-Pierre Corriveau, directrice, ressources
humaines
Lavery de Billy

Yves Létourneau, directeur administratif
Dunton Rainville s.e.n.c.

Jean Barbar, responsable des communications et
affaires professionnelles
Dunton Rainville s.e.n.c.

Guillaume Robert, chef comptable
Dunton Rainville s.e.n.c.

Diner conférence

Notre prochain diner conférence portera sur la
gestion du changement, un sujet qui saura
sGrement en intéresser plusieurs. Noftre
conférenciere, madame Diane Larouche, est
titulaire d'une muaitrise en développement des
organisations de ['université Concordia. Sa
présentation traitera des éléments reliés & une
planification efficace et de leur importance dans la
gestion du changement.

Nous vous aftendons donc en grand nombre le
15janvier 2008 pour notre troisieme diner
conférence de la saison. Nofre commanditaire
pour I'événement sera Action Juriplus, représentée
par madame Christine Simard.

Petits et moyens bureaux

Le fonctionnement de ce comité, qui, vous I'aurez
deving, s'adresse aux administrateurs des petits et

moyens cabinets, est relativement simple. Nous
tenons une rencontre mensuelle qui a plus souvent
qu'autrement la forme d'une table ronde. Ces
reunions ont lieu sur I'heure du diner et un des
membres du groupe recoit le comité d son cabinet.

Compte tenu de la taille de leurs cabinets, les
administrateurs ne peuvent pas compter sur une
structure compléte de gestion et ils doivent souvent
cumuler plusieurs responsabilités. Il en résulte que
les réunions sont aussi diversifiées que les sujets
soulevés par les administrateurs.

C'est dans une atmosphére de collégialité que tous
et chacun échangent sur les facons de faire dans
leur cabinet respectif. L'expérience des uns aide les
autres a faire face aux problémes de I'heure dans
des domaines aussi variés que les finances, les
ressources humaines, I'informatique et la gestion en
général.

Ce comité est d'autant plus important pour les
administrateurs qui n'ont pas d'aufres contacts
pour les aider dans leur quotidien. De plus, des liens
sont tissés entre les membres et chacun d'eux est
aussi prés qu'un simple coup de fil ou un courriel
afin d'obtenir une aide particuliere, entre les
réunions.

Pour vous joindre & nous, il vous suffit de le
mentionner lors du renouvellement de votre
adhésion a ALA Québec et vous recevrez
automatiquement les invitations aux renconftres. Le
calendrier du site www.alaquebec.org vous permet
également de connaitre les dates de rencontre
pour toute I'année.

Il sera agréable de vous y rencontrer.

Claude Le Bourdais
Responsable du comité des petits et moyens
bureaux.

Défi communautaire

Chague année nous tentons par le défi
communautaire de venir en aide 4 une
organisation ou & des personnes dans le besoin au
nom d’ALA Québec. Nous sommes a la recherche
de bénévoles dans nos rangs pour venir appuyer
Micheline  Latfourelle afin  d'organiser nofre
prochaine activité communautaire.

Sondage du Barreau

ALA Québec s'associe au Barreau du Québec dans




le cadre d'un sondage sur la condition des femmes
dans les cabinets d’avocats. Il nous fait plaisir
d'appuyer ce comité. Cette participation constitue
pour nous une opportunité de mieux faire connaitre
notre association dans le milieu juridique.

Nous vous encourageons 4 répondre 4 ce

sondage dés que possible.

Le site WEB

vous désirez placer une annonce veluillez faire
parvenir votre texte en format Word & André
Beaupré (abeaupre@mmflegal.com).

Pour obtenir votre mot de passe, faites parvenir un
courriel a I'adresse ci-haut mentionnée.

Joyeuses Fétes a tous.

André Beaupré

Nous vous invitons & vous rendre sur le site web de
votre association, www.alaquebec.org. Vous
frouverez sur ce site plusieurs informations qui
peuvent vous étre utiles.

Nous avons cette année ajouté une section
recrutement pour les membres. Dans cette section
VOUS pouvez annoncer un poste d combler au sein
de votre cabinet ou encore nous faire part de la
disponibilité d'un employé que vous devez
remercier, mais qui pourrait étre un bon actif pour
un cabinet.

Nous ne pouvons annoncer d'offre d'emploi pour
des postes de cadre pour des raisons que vous
comprendrez. Cependant la mise en disponibilité
d'un cadre peut étre annoncée.

Actuellement il y a déjd quelgues annonces. Si

Inscription

Pour vous inscrire ou pour obtenir des informations
supplémentaires, veuillez contacter la personne
responsable de [|'activité. Pour les activités
internationales ou les conférences téléphoniques,
veuillez consulter directement le site d'ALA
International au www.alanet.org

Comment nous joindre

ALA Québec

Case postale 433

Succursale B

Montreal (Qc) H3B 3J7

Courriel : information@alaquebec.org
Site Internet :  http://www.alaquebec.org




